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REGIMENTO INTERNO DA
AMEV
RECANTO DA CRIANCA

«SELMA SANS OLIVEIRA”

Este Regimento Interno € composto por normas que regerao a conduta da Instituigao, para
atender a sua missao e seus objetivos.

O Objetivo deste Regimento sera disciplinar as agoes e 0 funcionamento da Associagao
Assistencial Para Melhoria de Vida “AMEV", considerando a sua natureza e a sua missao
institucional.

O presente Regimento Interno esta subdividido em XV Capitulos e 28 Artigos € apos sua
aprovacgéo pela Diretoria da Associacao Assistencial Para Melhoria de Vida — “AMEV”, o qual
podera acrescentar em adendos outros Artigos e bu Capitulos, conforme necessario, e devera

ser o instrumento ge ira nortear as agoes da instituicdo nos seus varios segmentos.
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CAPITULO 1
DA INSTIUICAO

Art. 1° - A Associacao Assistencial Para Melhoria de Vida - “AMEV”, doravante neste Estatuto designada
de Associacdo, constituida em 30 de Outubro de 2004, € uma associagdo civil, Pessoa Juridica de
Direito Privado, de carater filantrpico, assistencial, sem fins lucrativos e/ou econémicos, com sede
situada a Rua do Amor 685— Bairro Vista Alegre, com sede e Foro no municipio e comarca de Santa
Barbara d'Oeste — SP.

Art. 2° - A Associacdo, que tem como o nome fantasia “RECANTO DA CRIANCA SELMA SANS

OLIVEIRA”, tem por finalidade a prote¢édo social, que visa a garantia de vida, a reducédo de danos e

prevencao a incidéncia de riscos, especialmente oferecendo servigos socioassistencias, socioesportivos,
cultural e recreativo, promovendo a pessoa humana no campo de protecao a familia, a infancia, a
adolescéncia, a velhice, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social,
complementando a Protegao Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social com foco na execugdo do
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS, a fim de cumprir o SUAS de
servicos assistenciais, subordinados aos objetivos institucionais, através de servigo realizado em grupos,

organizado a partir de projetos, programas e agdes de e modo a garantir:

Art. 3° - Aquisi¢ao progressiva aos usuarios sendo: -

l: O atendimento integral a crianga na faixa etaria de 00 a 05 anos e 11 meses e 29 dias,
aos familiares para fortalecimento de vinculos, e prevencado de ocorréncias de situagées
de exclusdo social, com oferecimento e assegurando espago adequado a educagao
infantil em creche e pré escola de forma articulada e parceria com a Secretaria Municipal

de Educacéo, fundagdes publicas e privadas;

Il. O atendimento a criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, de acordo com o seu
ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a
ocorréncia de situagdes de risco social na forma de intervengao social planejada, criando
situagées desafiadoras, estimulando e orientando os usuarios na construcao e

reconstrucdo de suas historias e vivéncias individuais, coletivas e no territdrio

. A qualificagdo e capacitagao profissional ofertada a adolescentes, jovens e adultos.
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Art. 4° - A organizagdo de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, com o objetivo de
desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecendo vinculos familiares e
incentivando a socializacao e a convivéncia comunitaria.

|. O carater preventivo e proativo, pautado no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento
da vulnerabilidade social, promovendo o desenvolvimento de acdes intergeracionais e a
heterogeneidade na composicdo dos grupos por sSexo, presenca de pessoas com
deficiéncia, etnia, raga entre outros.

Il. O relacionamento e articulagdo com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia - PAIF, com o intuito de promover o atendimento das familias dos usuarios destes
servigos, garantindo a matricialidade socio familiar.

CAPITULO I
Da Missao E Visao

Art. 5°- Missao:

Oferecer agdes socioeducativas as criangas € aos adolescentes, comprometida com valores éticos
e morais, assegurando a aquisicdo de virtudes positivas, visando o desenvolvimento integral e
instruindo-os para agirem como cidadaos, reforcando os lagos de interacé@o entre a familia, escola
e sociedade.

Art. 6° - Visao:
Ser uma organizagéo do terceiro setor de exceléncia na area da assisténcia social no segmento
crianga, adolescente e respectiva familia.
CAPITULO Il
AREA DE ATUAGCAO

Art. 7° - DESCRICAO:

1. SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL BASICA:
NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA —

PAIF DESCRICAO: O Servigo de Protecéo e Atendimento Integral & Familia — PAIF consiste no
trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a fung&o

protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de
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direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de
potencialidades e aquisicoes das familias e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
por meio de agdes de carater preventivo, protetivo e proativo. O trabalho social do PAIF deve
utilizar-se também de acgdes nas areas culturais para o cumprimento de seus objetivos, de modo a
ampliar universo informacional e proporcionar novas vivéncias as familias usuarias do servigo. As
acoes do PAIF nao devem possuir carater terapéutico.

2. EDUCACAO INFANTIL EM CRECHE E PRE-ESCOLA:
NOME DO SERVICO: ATENDIMENTO INTEGRAL através da Educacdo Infantil/e ou Creche, de
forma articulada e em parceria com érgaos publicos ou privados. A Escola tem por finalidade e

objetivo oferecer servicos educacionais em fungdo das necessidades e caracteristicas de
desenvolvimento e aprendizagem de criangas, considerada a faixa etaria de zero a cinco anos de
idade (Educacéo Infantil) de acordo a legislagao vigente.

CAPITULO IV
DOS VALORES INSTITUCIONAIS

ART. 8°- Com base em principios de ética, transparéncia e integridade, Associagcdo Assistencial
Para Melhoria de Vida “AMEV"- Recanto da Crianca defende, preserva e promove um conjunto de
valores que orientam continuamente seus colaboradores, criangas, adolescentes e familiares
beneficiados com o projeto.

CAPITULO YV
DOS ASSOCIADOS

ART. 9° - A Associacgao, conforme seu Estatuto, conta com trés (03) tipos de Associados, sao eles:
I. Fundador - Associado que participou da primeira Assembleia.
Il. Efetivos - Todos os associados, contribuintes mensais, ha mais de um ano.
lll. Colaboradores - Sdo os que colaboram com a associagdo, em agdes pontuais, quer com
contribuicdo financeira, ou géneros em espécie, sem outras obrigagdes.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA
ART. 10° - A ASSOCIACAO é composta pelos seguintes érgéos:
| - Assembleia Geral;
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Il - Diretornia Executiva;
Ill - Conselho Fiscal.

ART. 11°- A Assembleia Geral € o 6rgao soberano da associagéo e se constituira pelos associados

fundadores e efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

ART. 12°- Compete privativamente a Assembleia Geral:
I. Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal,
Il. Destituir os membros da Diretoria Executiva e os membros do Conselho Fiscal,
lll. Deliberar sobre matéria de interesse social;
IV. Deliberar sobre previsdo orgcamentaria e a prestacéo de conta;
V. Aperfeicoar o Estatuto Social;
VI. Aprovar o Regimento Interno;
VII. Deliberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
VIlIl. Deliberar sobre a dissolucéo e extingdo da ASSOCIACAO;
IX. Decidir em ultima instancia.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

ART. 13°- A AMEYV funcionara de segunda a sexta feira, sendo das 6:30 h as 17:00 h. E em casos
excepcionais previamente agendados no periodo da noite, finais de semana e feriados, a fim de
atender necessidades especificas.

ART. 14°- Todos os profissionais contratados auténomos ou funcionarios celetistas de nivel
fundamental, médio, técnico ou superior, ficardo responsavel pela sua area de atendimento.

ART. 15° Todos os colaboradores contratados sob o regime da CLT ou profissionais auténomos,
bem como coordenadores, deverdo manter assiduidade, pontualidade, compromisso e respeito ao
seu horario, conforme prevé contrato de trabalho, e/ou acordo previamente determinado, conforme
necessidade,

ART. 16°- Para participar de qualquer atendimento, projeto/oficinas sera realizado prévia inscricdo.
Quando se tratar de criangas/adolescentes os pais ou responsaveis terdo que assinar autorizaco,
bem como as condicionalidades de horario, assiduidade, faltas justificadas, participacdo em
reuniées e eventos previamente agendados, entre outros.
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CAPITULO VII
DA EQUIPE PROFISSIONAL

17°- Existindo disponibilidade financeira, serdo contratados profissionais de nivel

fundamental, médio, técnico e superior para atendimento em projeto social com criangas,

adolescentes, familiares, comunidade e grupo de 32 idade. Também podera realizar parceria com

estagiarios e voluntarios.

| - Coordenador (a)/e ou Diretor Pedagogico:

Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
instituicao;

Participar da contratacdo/demissao contratual, bem como licenciar, suspender ou demitir
funcionarios, sempre com aval do presidente.

Efetuar compras, pagamentos de contas, descontar cheques, quando necessério, em
concordancia com o presidente;

Supervisionar e encaminhar estagiarios, voluntarios;

Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos;

Ser responsavel pelo bom desenvolvimento do projeto, da documentacéo, da prestacdo de
contas, da elaboragéo de documentos, dos relatérios, dos planejamentos anuais
/semestrais / mensais;

Elaborar e participar de reuniées com as equipes de trabalho, com a diretoria, usuarios e
familiares;

Mobilizacdo da rede de servicos socioassistenciais, (receber e efetuar encaminhamentos,

realizar doacdées e recebimento de doagdes, conforme necessidades e finalidades dos
projetos;

Articulagéo com os servigos de outras politicas publicas setoriais;

Fortalecimento de interagdo com outras redes sociais;

Zelar pelo patriménio da Associagéo, equipamentos entregues de uso pessoais e coletivo;
Cumprir carga horaria, conforme contrato de trabalho, e/ou acordo previamente
determinado, conforme necessidade;

Assistente Social:

Ser responsavel pela acolhida; escuta; estudo social;
Visitas domiciliares, diagnéstico socioecondémico;
Orientagao sociofamiliar;

Atendimento psicossocial;
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Orientagao juridicossocial;

Participar da triagem inicial,

Acompanhar avaliagéo;

Informagao sobre direitos, obtencdo de documentos;

Obtencao de beneficios sociais ou econémicos;

Mobilizacéo da rede de servigos socioassistenciais;

Articulacado com os servigos de outras politicas publicas setoriais;

Mobilizagéo para o exercicio da cidadania;

Elaboracéao de relatérios e/ou prontuarios;

Fortalecimento de interagdo com outras redes sociais;

Elaboragao de projetos a serem aprovados pela diretoria;

Elaboracgéo de plano de agao anual a ser aprovado pela diretoria;

Zelar pelo patriménio da Associacao, equipamentos entregues de uso pessoais e coletivo;
Cumprir carga horaria, conforme contrato de trabalho, e/ou acordo previamente
determinado, conforme necessidade,

Auxilio na prestagéo de contas publicas a ser aprovado pelo Conselho Fiscal, supervisionar
estagiario de sua area.

Auxiliar Administrativo:

[\

Ser responsavel por verificar a entrada e saida de correspondéncias,

Receber e enviar documentos,

Atender chamadas telefénicas,

Recepcionar o publico em geral,

Fazer o arquivamento de documentos,

Manter atualizados os documentos em geral,

Zelar pelo patriménio da Associagéo, equipamentos entregues de uso pessoais e coletivo,
Cumeprir carga horaria, conforme contrato de trabalho, e/ou acordo previamente
determinado, conforme necessidade,

Elaborar oficios, planilhas, prestagéo de contas, entradas e saidas, entre outros.

Oficineiros: Conforme area especifica de cada um:

Artesanato em geral,

Esporte,
Teatro, e outros
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Ser responsavel pela area de atuacao,

Planejar, preparar e registrar aula,

Organizar o local e os materiais,

Zelar pelo patriménio da Associacéo, equipamentos entregues de uso pessoais e coletivo,
Cumprir carga horaria, conforme contrato de trabalho, e/ou acordo previamente
determinado, conforme necessidade,

Manter lista de presenca em dia.

Monitores/educadores:

Ser responsavel pelas atividades proposta no projeto,

Acompanhar a crianga/ adolescente em oficinas realizadas quando necessario,

Manter a organizacéo e limpeza de materiais pedagogicos, brinquedos e local utilizado,
Zelar pelo patriménio da Associagdo, equipamentos entregues de uso pessoais e coletivo,
Planejar, preparar e registrar atividades livres e direcionadas,

Cumprir carga horaria, conforme contrato de trabalho, e/ou acordo previamente
determinado, conforme necessidade,

Ser responsavel pela acolhida, escuta, e encaminhamentos para a dire¢cdo em relacdo a
necessidade do beneficiario/aluno

Manter lista de presenca em dia.

Vi- Servicos Gerais:

Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral nas instalagées da instituicdo

Auxiliar na classificagdo, separacdo e distribuicdo de expedientes (alimentos e itens
diversos de materiais disponiveis);

Controlar entregas e recebimentos, assinando ou solicitando protocolos para comprovar a
execucdo dos servicos;

Anotar e transmitir recados;

Atender e encaminhar o publico aos diversos setores, acompanhando-os ou prestando-lhes
informacgdes necessarias;

Auxiliar no recebimento e distribuicdo de materiais e suprimentos em geral;

Auxiliar no transporte de objetos;

Atender publico e prestar informacées;

Atender telefone;

Zelar pelo patriménio da Associacdo, equipamentos entregues de uso pessoais e coletivo,
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e Zelar pela conservagéo de moveis, equipamentos e utensilios;

e« Cumprir carga horaria, conforme contrato de trabalho, e/ou acordo previamente
determinado, conforme necessidade;

e Preparar e servir alimentos, conforme necessidade dos usuarios;

« Executar outras atividades correlatas ou complementares determinadas pela chefia
imediata.

PARAGRAFO UNICO: Para todas os cargos e fungdes que temos na instituicdo, havera
momentos que serdo solicitados a utilizagéo do automodve! da associagdo/ou préprio, para
servicos/tarefas externas. Ser4 sempre imprescindivel, que todas as ocorréncias diarias,

independente da circunstancia, devera ser registrada em relatério diario, bem como notificar a
direcao responsavel.

CAPITULO IX
DOS DIREITOS DOS PROFISSIONAIS

ART. 18° — S3o direitos de todos os profissionais, prestadores de servigos bem como regime da
CLT, as prerrogativas que Ihes sdo asseguradas pelas leis vigentes:

CAPITULO X
DOS DEVERES DOS PROFISSIONAIS

ART. 19° — Sao deveres de todos os profissionais contratados pela “AMEV” Recanto da Crianca:

a. Manter assiduidade, pontualidade, compromisso e respeito aos horarios;

b. Zelar pelo patriménio da Instituic&o;

c. Executar as determinacdes de normas gerais de organizagao e funcionamento da Instituicéo;

d. Vestir-se com decoro, de acordo com o exercicio de suas fungdes de atendimento de
criancas/adolescentes, jovens e adultos, bem como utilizar os EPIs, conforme as fungdes
distintas;

e. Registrar em prontuarios nominais, fatos relevantes ocorridos na Instituicdo, bem como
notificar os dirigentes no mesmo dia;

f. Participar de campanhas, eventos e apresentagdes, previamente comunicadas.

CAPITULO XI
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
ART. 20° - Conforme Estatuto da Crianca e do Adolescente-E.C.A artigo 3° “A crianca e o
adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes & pessoa humana, sem prejuizo da

protecdo integral de que trata esta Lei, garantindo por lei ou por outros meios, todas as
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oportunidades e facilidades, a fim de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral,

espiritual e social, em condi¢des de liberdade e de dignidade”.

CAPITULO XII
DOS DEVER DE PAIS/ RESPONSAVEIS

ART. 21°- Conforme Estatuto da Crianga e do Adolescente E.C.A artigo 4°- “ E dever da familia,

da comunidade, da sociedade em geral e do poder publico assegurar, com absoluta prioridade, a

efetivacao dos direitos referentes a vida, a saude, a alimentacdo, a educacéo, ao esporte, ao lazer,

a profissionalizagéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e

comunitaria.

a) Realizar matricula, trazer coépias de documentos solicitados, informar mudancgas de
endereco ou telefone.

b) Participar ativamente de todas as atividades dos filhos, proposta pela Associagéo.

c) Se responsabilizar pela leitura de comunicados encaminhados pela Associagéo.

d) Participar ativamente de campanhas, eventos e apresentagdes, previamente
comunicadas pela Associagao.

CAPITULO Xl
DAS PROIBICOES

Art. 22° — E vedado na AMEV:

a)

b)

d)
e)

9)

h)

Manusear, retirar, expor ou passar informagdes contidas nos prontuarios a terceiros ou
pessoas que ndo sejam parte da Equipe e ndo estejam sob a vigéncia da ética profissional,
nos termos do que consta no Estatuto da Crianca e Adolescente;

Em hipétese alguma expor dados pessoais, histérico familiar da crianca ou adolescente;
Utilizar o nome da Associagéo com objetivo de tirar proveito pessoal;

Fazer uso do celular e da Internet para fins pessoais;

Receber no seu local de trabalho pessoas estranhas a Instituicdo, salvo se tiver autorizagéo
da Diretoria / Coordenacgéo;

Retirar, sem permissdo da autoridade competente, qualquer documento ou material
pertencente a Instituicao;

Comercializar nas dependéncias da Instituicdo produtos de qualquer natureza em beneficio
proprio;

Deixar a crianga ou adolescente sozinho, quando estiver sob sua responsabilidade;
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i) Ausentar-se da Instituicdo durante o horario de atendimento, para realizar atividades
particulares, sem previa notificagdo, salvo em caso de forca maior.

J) Expedir cartas, oficios, requerimentos em nome da Associagdo, ou utilizando papel onde
conste o logo da ASSOCIACAO, sem autorizac&o ou assinatura de seu Presidente ou Vice-
Presidente e ou Diretor seja para 6rgéos publicos ou particulares.

CAPITULO XIV
DAS SANGCOES

Art. 23° - Os profissionais da Associagdo que deixarem de cumprir as disposi¢cdes deste
Regimento Interno, referente a seus respectivos deveres, competéncias e proibicdes, estardo
sujeitos as seguintes penalidades:

a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia por escrito:

¢) Comunicagéo por escrito das transgressdes a Diretoria Executiva;

d) Desligamento da Entidade.

Paragrafo Unico — Todas as sangbes aplicadas aos funcionarios e/ou profissionais serdo

registradas no livro de ocorréncias, disponivel na Secretaria.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24° - Os profissionais contratados ou autébnomos da Instituicdo sdo responsaveis pelos
materiais de consumo, méveis e utensilios que utilizarem durante as atividades diarias, devendo
conserva-los, fazer bom uso e manté-los em local adequado, bem como comunicar a
coordenacgéo, qualquer dano a estes que necessitem de reparo imediato.

Art. 25° - Todos os equipamentos, moveis e utensilios e demais materiais utilizados na Associacao
s&o bens do patriménio da Instituicdo, sendo vedado seu empréstimo, a ndo ser mediante
autorizacdo da Diretoria e Termo de Responsabilidade assinado pelo solicitante, onde deverao
constar as condigées do empréstimo e o prazo de devolugio.

Art. 26° - As duvidas que surgirem na aplicacdo deste Regimento Interno sero dirimidas pela
Diretoria Executiva da Instituicdo, que também decidira os casos omissos.
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Art. 27° - O presente Regimento Interno sé podera ser alterado por deliberagio da maioria dos
membros da Diretoria Executiva da Instituig&o.

Art. 28° - Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua aprovagio pela Diretoria

Executiva da Instituicao.

“&\@ % }%ﬂbq

Rita de Cassi

Santa Barbara D’ Oeste, 25 de outubro de 2017.
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CAPITULO VII
DO FUNCIONAMENTO

ART. 13°- A AMEV funcionara de segunda a sexta feira, sendo das 6:30h as 17hs, e podendo ter o
acréscimo até as 19:00h, quando houver demanda de atendimento neste horario. E em casos
excepcionais previamente agendados no periodo da noite, finais de semana e feriados, a fim de
atender necessidades especificas;

ART. 14°- conforme prevé o contrato de trabalho, todos os profissionais contratados auténomos ou
funcionarios celetistas de nivel fundamental, médio, técnico ou superior, ficardo responsavel pela
sua area de atendimento, bem como, podera ser transferido tanto no horario de
trabalho(entrada/saida e de almogo), como de area, ou setor, desde que seja na area de atuagio,
da contratacao, ou seja educador da turma 2, podera ser transferido para educador da turma 4, ou
vice versa, conforme a necessidade da demanda social/escolar, e conforme prevé o contrato de
admissao;

CAPITULO ViIII

NO PARAGRAFO UNICO Para todos os cargos e fungdes que temos na instituicao, havera

momentos que serdo solicitados a utilizacao do automovel da associagéo/ou proprio, para
servigos/tarefas externas. Sera sempre imprescindivel, que todas as ocorréncias diarias,

independente da circunstancia, devera ser registrada em relatério diario, bem como

notificar a diregao responsavel, além de deixar arquivado em seu prontuario uma copia da
CNH, dos mesmos, que poderdo ter acesso ao meio de transporte da instituicao, bem
como ficar atento a data de vencimento da mesma; e prestar de zelo todo o servico ao

bem patrimonial, e ao respeito as regras estipuladas pelo Detran;

CAPITULO X
DOS DEVERES DOS PROFISSIONAIS

ART. 19°
g) Todos os funcionarios deverzo se ater sobre a ética profissional, sendo , ser um bom

profissional que cumpre com todas as fungdes inerentes a sua profissdo, sempre
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seguindo o conjunto de valores e principios, trazendo uma 6tima conduta a si mesmo e
respeito ao ambiente de trabalho;

h) a ética presente nos profissionais no ambiente de trabalho proporciona-lhes no dia a
dia um exercicio saudavel e prazeroso de comprometimento, honestidade, confiabilidade,
etc., condutas estas que lhe trazem um maior reconhecimento, tanto pelo seu trabalho,

quanto por suas condutas exemplares.

CAPITULO XlII
DAS PROIBICOES

Art. 22° E vedado na AMEV

k) N&o sera permitido a entrada de pertences pessoais, como bolsa e sacolas nos
departamentos de trabalho, para esta funcdo temos os armarios individuais, e assim
mantera seguro, desde que todos tenham seu proprio cadeado de seguranca, caso

contrario a instituicdo nao se responsabilizara por danos e perdas.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29° - Todos os pais/responsaveis, deverao assinar um termo sobre a autorizacdo do
uso de imagem em relagao aos filhos, para divulgar em jornais e diversas midias, sem
custo, e sim com a finalidade de prestagao de servigcos e transparéncia que temos ao

nosso Projeto executado na instituicao;

Art. 30° - Todos os funcionarios deverao assinar um termo sobre a autorizacao do uso de
imagem, para divulgar em jornais e diversas midias, sem custo, e sim com a finalidade de
prestacao de servicos e transparéncia que temos ao nosso Projeto executado na
instituicao, e para a divulgacao das atividades e videos elaborados para os familiares, para

que o mesmo tenham acesso e assim realizem juntamente em casa com seus filhos;
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Art. 31° - A instituicdo, devera comunicar para o conhecimento de todos, inclusive
familiares, sobre a instalagao de cameras de seguranga, nas areas internas e externas da
instituicdo para que a mesma possa nos amparar contra qualquer tipo de problemas e
prejuizos futuros.

Art. 32° - Conforme descrito no Art. 27° do Regimento Interno, e na Ata de Assembleia
Ordinaria, citada na mesma data abaixo, estes adendos foram elaborados e analisados
pela Diretoria Executiva e Conselho Fiscal em sua maioria presente, o qual foi em

unanimidade acordado, conforme lista de presenca da mesma.

E conforme prevé o Art. 28° - Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua aprovacio
pela Diretoria Executiva da Instituicao.

Santa Barbara D’ Oeste, 17 de Margo de 2021.
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Manoel Anténio dos Passos

Presidente
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